
醫五、醫六、醫七成績評分注意事項 

96年 11月 13日課程委員會議通過 

98年 11月 3日課程委員會議通過 

102年 4月 9日教學發展暨課程委員會議通過 
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一、成績分界點： 

(一)臨床課程區分為： 

1.醫五上學期：臨床解剖學、實驗外科、急診醫學(一)、麻醉學、眼科學、法醫學、婦產科學、

小兒科學、職前臨床技能訓練。 

2.醫五下學期：耳鼻喉科學、臨床牙醫學概論、醫學人文領域-醫學倫理學、老人醫學、臨床

病例及病理討論、急診醫學(一)、核心內科講堂、核心外科講堂、核心實習訓

練(內科)、核心實習訓練(外科)、核心實習訓練(婦產科)、核心實習訓練(兒科)、

核心實習訓練(影像診斷學)。 

自 102學年度入學學生起，臨床課程區分為： 

1.醫五上學期：臨床解剖學、實驗外科、急診醫學(一)、急診醫學(二)、法醫學、醫學人文領

域-醫學倫理學、老人醫學、職前臨床技能訓練。 

2.醫五下學期：臨床病例及病理討論、核心內科講堂、核心外科講堂、核心實習訓練(內科)、

核心實習訓練(外科)、核心實習訓練(婦產科)、核心實習訓練(兒科)、核心實

習訓練(影像診斷學)、核心實習訓練(家庭醫學科)、核心實習訓練(老年醫學)、

核心實習訓練(精神科)、核心實習訓練(陽大附醫)。 

自 109學年度入學之醫師科學家組及 110學年度入學學生起，五年級課程成績： 

1. 上學期 8至 10月實習前預備課程。 

2. 下學期 10月至翌年 6月核心實習，相關詳細科目請參見各級必選修科目表規定。 

(二)大六臨床實習成績：上學期 8月初至下學期 5月底，不分上下學期。 

自 102學年度入學學生起，大六臨床實習成績：上學期 11月初至下學期 5月底，不分上下學期。 

自 109學年度入學之醫師科學家組及 110學年度入學學生起，進階實習成績：上學期 7月至下學期

5月底，不分上下學期。 

(三)大七臨床實習成績：上學期 6月初至下學期 5月底，不分上下學期(自 102學年度入學學生起不

適用)。 

二、附設醫院及教學醫院實習成績評分建議：大六、大七各科實習考核表不設定評分上、下限。 

三、北榮、中榮、高榮實習成績事後調整機制： 

(一)大六實習成績：請北榮、中榮、高榮評定醫學系學生實習成績時，以該院總平均成績 88分為

原則；若成績不符合此原則時，需由醫學系進行成績事後調整，調整方式為： 

1.該院實習成績總平均≧89分時，下調總平均為 88分，做法為各科實習成績減(原總平均與 88

分之差距)，小數點四捨五入。 

2.該院實習成績總平均＜88分時，上調總平均為 88分，做法為各科實習成績加(原總平均與 88

分之差距)，小數點四捨五入。 

3.學生至醫學系「導師生互動系統」完成醫六外調實習心得回饋，該實習科別成績加 2分。 

(二)大七實習成績：不設定實習成績總平均上、下限，以三家榮院去掉前 5%及後 5%分數之總平均

為基準分： 

1.該院實習成績總平均＞基準分，做法為各科實習成績減(原總平均與基準分之差距)，小數點

四捨五入。 



2.該院實習成績總平均＜基準分，做法為各科實習成績加(原總平均與基準分之差距)，小數點

四捨五入。 

上述大六、大七實習成績事後調整機制，仍以不改變原來的評核處置為原則，亦即如原該科實

習成績評核為低於 60分者(該科被當)，仍維持原評核成績；另如調整後，該科成績超過 100分

者，仍以 100分計算。 

自 102學年度入學學生起不適用。 

四、成績登錄程序： 

(一)外調醫院大六實習成績：由註冊組每年 5月發文向各醫院催收，不分上下學期。 

(二)三家榮院大六、大七實習成績：由醫學系每年 5月發文向三家榮院催收，不分上下學期，俟醫

學系試算查核後，再送給註冊組正式登錄。 

自 102學年度入學學生起： 

三家榮院大六實習成績：由醫學系每年 5月發文向三家榮院催收，不分上下學期，俟醫學系試算查

核後，再送給註冊組正式登錄。 

自 109學年度入學之醫師科學家組及 110學年度入學學生起：進階實習成績，由醫學系每年 5月發

文向進階機構催收，不分上下學期，俟醫學系收到成績登載後，再送給註冊組正式登錄。 

五、不採計的醫六、醫七臨床實習成績處理原則：學生須先行告知不採計的科目，不得於成績評核後才

選擇。 

自 102學年度入學學生起：不採計的醫六臨床實習成績處理原則：學生須先行告知不採計的科目，

不得於成績評核後才選擇。 

六、醫學生不符合專業行為的兩階段處理程序： 

(一)第一階段：實習期間考核成績< B等第或由教學醫院主動通報學生有非專業行為時，系辦將主動

請副系主任展開調查聯繫實習機構了解情況，若渉及不符合專業行為，將正式召開醫學系學生輔

導會議。 

(二)第二階段：系主任將召開學生輔導會議討論個案，執行不符合專業行為的確認與警告，規範學生

輔導以及行為修正的方式。 

(三)經輔導後的學生，在實習期間若再發生不符合專業的行為，經醫學系學生輔導會議討論後，最嚴

重可決議”退學”的處置。 

七、醫六全班排名處理原則：所採計的成績，以各處理作業時程(公費生排名、書卷獎排名..等)的前 2週

已登錄至校內成績系統為準。 

七、本注意事項自 96學年度第一學期開始實施，經本系課程委員會議通過，送系務會議核備後實施，

修正時亦同。 


